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INFOSYS TRIP 

The students of Grade XII visited the INFOSYS Campus at Electronic City, Bangalore, on 10 th June 

2009.  On arrival, students were briefed about the history and achievements of the global IT giant at 

the Conference Room. 

The Conference Room boasted Asia’s  largest corporate  level video panels.   A few queries of the 

students were also answered by a representative.  The students were then taken on a tour around 

the campus  that  spanned 32 acres. The campus  itself was a  small  city with glass buildings and 

bicycle lanes. 

The campus was environment friendly with lots of greenery.  Employees moved around in bicycles. 

The  students  were  shown  lawns  where  high­level  visitors  planted  trees.  Littering  was  strictly 

prohibited.  Libraries, gymnasiums and dance rooms helped keep employees motivated. 

After the tour, students had a sumptuous lunch at the canteen.  The trip was truly educational and 

helped students understand the IT services industry much better. 

On arrival at the venue, all students were ushered into the large, state of the art conference rooms. 

Fully equipped with micro phones, video anis and one of the largest corporate display televisions, 

this conference room was a feast for the eyes, students were given a power point presentation on 

this  history  and  growth  of  INFOSYS,  their motto  and  ideals.  Later  on  students  clarified  all  their 

doubts related to this IT giant. 

Students were taken on a guided campus tour of INFOSYS.  INFOSYS Bengaluru, is a micro city 

sprawled over 32 acres of prime property consisting of 50 buildings, numerous gardens, fountains 

etc.   This  little  city boasts of 5  food courts, dominos, CCD and  subway outlets, Beauty saloons, 

India’s largest corporate gym, swimming pools, steam saunas, Jacuzzi, souvenir shops and much 

much more.    The  campus  is  a  ‘zero­pollution’  zone  and most  employees  commute  between  the 

numerous buildings on bicycles. Littering anywhere on the campus is prohibited. 

Students learnt a lot about employee welfare management and effective organisation. 

After  a  sumptuous  lunch,  students  headed  back  to  JIRS,  enriched  with  knowledge  and  insight, 

grateful for such an enjoyable learning experience.


